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Une baisse d'activité touchant 'ensemble des régions

Activité du 3™ trimestre 2025
(juillet-aott-septembre 2025)

A l'instar du printemps, I'activité en volume des entreprises de proximité s'établit en baisse dans la
totalité des régions frangaises au cours du troisiéme trimestre 2025. Une nouvelle fois, c'est 'ensemble
Outre-Mer qui enregistre le recul le plus important (-3,6% & un an d'intervalle), toujours pénalisé par les
fortes contractions de chiffre d'affaires enregistrées 3 Mayotte et en Nouvelle-Calédonie. En métropole,
la Corse (-3,1%), le Centre-Val de Loire (-2,0%), les Hauts de France (-1,9%) ainsi gque |'Occitanie [-1,6%)
affichent des évolutions en deca de la moyenne nationale. A contrario, la baisse est un peu plus réduite
dans les régions Bretagne, Pays de la Loire et Grand-Est (-1,0% chacune).

Selon les secteurs, I'activité des entreprises de la construction régresse sur I'ensemble du territoire
(-2,2% au global), notamment dans le Centre-Val de Loire (-4,9%), en Nouvelle-Aquitaine, Occitanie et en
Bretagne (-4,3% chacune). A lI'inverse, les reculs sont plus modérés pour les régions PACA (-2,0%) et
Bourgogne-Franche-Comté (-2,3%).

En ce gui concerne le secteur de I'alimentation (-0,5% au global), les évolutions s"avérent plus partagées
avec sept régions affichant des baisses d'activité (en particulier I'Outre-Mer; -6,2%) et cing autres
enregistrant une hausse, notamment la Normandie (+0,7%) et I'Dccitanie (+0,6%). Les deux restantes, 3
savoir Bretagne et Nouvelle-Aquitaine connaissent une activité stable 3 un an d'intervalle.

Au niveau des entreprises de proximité de la fabrication et des services (-2,1% au global), le chiffre
d'affaires recule dans la majeure partie des régions, excepté en Normandie (+1,1%) et en Bretagne
(+0,6%). On notera la contre-performance des régions Corse (-6,5%) et Outre-Mer (-6,1%).

Pour les professions libérales, I'activité s'oriente également a la baisse dans la quasi-totalité des régions,
mis & part en Bourgogne-Franche-Comté (+0,5%) et en Occitanie (+0,2%).
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o Ensemble des entreprises de proximité

B Evolution!! de Factivité
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En valeur
Tx évol.l! -0,1% -0,2% +0,7%

Tendance®  +0,9% +0,4% +0,5% +0,29% +0,3%

(%) Evolution du trimestre par rapport au méme trimestre de 'année précédente (en %)
[ Evolution sur quatre trimestres cumulés fen %)
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o Détail Construction

B Evolution de I'activité

En volume
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En valeur
[ | 3124 | 4124 | 1735 3T 25

Tx évol.[4 2,7%  -42%  -53%  -35%  -3,0%
Tendance 121 -0,2% -1,9% -3,3% -3,9% -4,0%
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o Détail Fabrication et Services

B Evolution de I'activité
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En valeur
[ [ 3124 | 4T124 | 1T25 31 25
Tx éval.[2 +1,1% -2,6% +4,2% +0,8% +1,3%
Tendance @ +0,7% +0,2% +0,8% +0,5% +0,5%

[ Evolution du trimestre par rapport au méme trimestre de Fannée précédente (en %)
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] Evolution sur quatre trimestres cumulés (en %)
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o Detail Alimentation

B Evolution de I'activité

En volume
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En valeur
| | 3124 | 4124 2125 | 3125
Tx évol.iv +1,3%  +0,4%  +0,6%  +1,5%  +1,9%
Tendance (3 +2,5% +1,4% +1,3% +0,7% +0,8%

o Détail Professions libérales

B Evolution de I'activité
En volume
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En valeur
[ [ 3124 | 4124 3T 25
T évol. it +0,2%  +3,6%  42,5%  +2,6%  +1,2% S Trés forte progression
Tendance () +0,9% +1,6% +2,2% +2,3% +2,5% S En progression © Stable

B Enrecul B3 En fort recul
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Secteurs

Les entreprises de proximité
de la construction

Les entreprises de proximité
de I'alimentation

Les entreprises de proximité
de la fabrication et des
services

Les professions libérales

Meétiers

Artisanat du batiment
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k ANNEXE : Modalités et périmétres

Codes NAF

41.2 43.2 43.3 439

Taille des entreprises

Moins de 20 salariés

Artisanat des travaux publics

43.1 42.2 421

Moins de 20 salariés

Artisanat et commerce de proximité de

I"alimentation

10138 10527 1071B 1071C 1071D 10827 1105Z
A711B 47227 47217 47257 47297 47237 47247
5610C 56217 47317 en partie

Toutes tailles ou moins de 50
salariés selon les codes NAF

Hotels-cafés-restaurants - HCR

3310Z 5610A 36307

Moins de 50 salariés

Artisanat de la fabrication

13 14 15 16 17 18 22 23 24 25 26 27 32

Moins de 20 salariés

Artisanat des services

45.2 45.4 95.1 95.2 96.0 4532 49327 49437 47767
74202 B690A

Moins de 20 salariés

Professions libérales de la santé

47732 75007 86217 8622A B622B B622C 26237 8690B
8690D 8690E 8690F

Toutes tailles ou moins de 20
salariés selon les codes NAF

Professions libérales du droit

69102

Toutes tailles

Professions libérales des techniques et

du cadre de vie

46117 46128 46137 46147 46157 46167 46178 46187
46198 5829A 58259B 5825C 62017 6202A 66198 66217
66227 68317 69207 70217 70227 71117 7112A 71128
73117 73207 741072 7430Z 7450A 7490B 8030Z 85517
85527 85537 8559A 8559B 35607

Toutes tailles ou moins de 20
salariés selon les codes NAF de
20 salariés selon les codes NAF




