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Activité du 26™ trimestre 2024 Réduction de I'activité dans la quasi-totalité des régions

[awll maijuin 2{]24] L'activité des entreprises de proximité en volume demeure orientée 3 |a baisse dans la quasi-totalité des
régions au cours du printemps. Seules la Corse et |a Bretagne enregistrent une hausse & un an
d'intervalle - respectivement +0,9% et +0,2%, tandis que |a Bourgogne-Franche Comté affiche un chiffre
d"affaires conforme a I'an passe. L'Outre-Mer connait @ nouveau le recul le plus vif au cours du second
trimestre -8, 1%2) en lien avec les émeutes en Nouvelle-Calédonie qui paralysent I'activité économigue de
['ile depuis la mi-mai. Le retrait est également supérieur @ la moyenne nationale dans les Pays de Loire
[-2,3%4), ' Auvergne-Rhine-Alpes (-2,1%), la Nouvelle-Aquitaine (-1,9%) et le Centre-Val de Loire (-1,5%).

Selon les secteurs, le chiffre d'affaires des entreprises de proximité de la construction chute sensiblement
dans I'ensemble des régions {-3% au global), plus particulierement en Outre-Mer [-6,4%), Nouvelle-
Aguitaine (-4,7%:), Pays de Loire (4,1%), Occitanie (-4%:), Corse (-2%3) et Centre-Val de Loire {-3,9%). Du
cité des entreprises de proximité de I'alimentation (-1,9% au global), I'activité se contracte &galement
pour la majorité des régions, excepté pour la Bretagne (+0,73%5) et la Normandie [+0,5%). Les reculs les
plus conséguents concermnent @ nouveau I'Outre-Mer (-9,4%) et dans une moindre mesure la Nouvelle-
Aguitaine (-3,6%), I'Occtanie (-3,5%) et le Centre-Val de Loire (-3,3%). Au niveau des entreprises de
proximité de la fabrication et des services (-0,3% au global), la situation est plus partagée avec la moitié
des régions enregistrant une progression, en particulier la Bourgogne-France Comté (+1,8%) et la
MNormandie (+1,7%) et Fautre une régression, notamment 'Outre-Mer (-11,1%). Enfin, Iactivité des
professions libérales (-0,8% au global) se réduit également dans la plupart des régions hormis en Corse
(+3,9%), Bourgogne-France Comie (+2,8%:), Centre-Val de Loire (+1,1%), Bretagne (+1%:) et PACA (+0,5%).
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o Détail Construction

8 Eyolution de I"activité
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o Détail Fabrication et Services
@ Evolution de I'activité
En volume
N T £ (1] —— Tendance(2) Positionnement
des métiers au 2T 24

' ©0
{he %—

0.5%

-21%
10% aa
IT 3T 4T 1T 2T 3T 4T 1T 2T
2 23 24
En valeur
| | 7T | 3123 [ 4T3 | 1T
Tx évol 11 +1,8%  +38%  -09% 8% +2,2%
Tendance  +27%  +31%  +14%  +13%  +14%

[ Evolution du trimestre par rapport au méme timestre de ['annee precédente (en %)

L’ACTIVITE DES ENTREPRISES DE PROXIMITE SELON LES REGIONS

o Détail Alimentation

B Evolution de Iactivité

En volume
— T Evol. 1]

Tendance[z]

-10% =8,1%
T 3T AT AT 2T 3T 4T AT T
22 23 24
En valeur
[ | 2123 [ 3123 | T3 | 1TM | TTM
Tx éwpl 12 +2 8% +5, 7% +i4 6% +0,6% +2,6%
Tendance™  +48%  +3,7% +H4%  +7.8% +3,7%

o Détail Professions libérales
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Secteurs

Les entreprises de proximité
de la construction

Les entreprises de proximité
de I'alimentation

Les entreprises de proximité
de la fabrication et des
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Les professions libérales
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K ANNEXE : Modalités et périmétres

Codes NAF

41.2 43.2 433 439

Taille des entreprises

Moins de 20 salariés

Artisanat des travaux publics

431 422 421

Moins de 20 salariés

Artisanat et commerce de proximité de

I"alimentation

10138 10527 1071B 1071C 1071D 10827 11052
47118 4722Z 4T721Z 4725E 4TIOZ 4T23Z 4724%
5610C 5621Z 47B1Z en partie

Toutes tailles ou moins de 50
salariés selon les codes NAF

Hotels-cafés-restaurants - HCR

5510Z 5610A 5630Z

Moins de 50 salariés

Artisanat de la fabrication

13 14 15 16 17 18 22 23 24 25 26 27 32

Moins de 20 salariés

Artisanat des services

45.2 454 951 95.2 96.0 4532 4932F 49427 4T76L
T420Z BEO0A

Maoins de 20 salariés

Professions libérales de la santé

AF73Z 75007 86217 B62ZA B622B B622C B6237 BHSOB
86900 BG90E BGSOF

Toutes tailles ou moins de 20
salariés selon les codes NAF

Professions libérales du droit

6910Z

Toutes tailles

Professions libérales des techniques et

du cadre de vie

46117 46128 46137 46147 46157 4616Z 4617E 46187
46198 5829A 5829B 5829C 6201Z 6202A 66195 6621Z
66227 68317 6920Z 70217 70227 71117 7112A 7112B
73117 73202 74102 74302 7490A 7490B 80307 85517
85527 B5537 8559A B559B B560Z

Toutes tailles ou moins de 20
salariés selon les codes NAF de
20 salariés selon les codes NAF
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